




ENTRE OS MAIORES DESAFIOS PARA O DP 
EM SE TRATANDO DE SST, PODEMOS 
DESTACAR:

• CONHECIMENTO MINIMAMENTE NECESSÁRIO

• INTERPRETAÇÃO DO LTCAT

• INTEGRAÇÃO ENTRE AS DUAS ÁREAS

• INTERPRETAÇÃO DO PGR/PGRTR



MAS PORQUE É NECESSÁRIO QUE O DP 
ANALISE E INTERPRETE O PGR OU LTCAT E 
PORQUE É PRECISO CONHECIMENTO NA 
ÁREA DE SST?

Justamente para cumprir de forma correta 
e responsável o papel do DP.



•Admissão somente com ASO

•Retorno ao trabalho com afastamento maior de 30 
dias, por motivo de doença ou acidente, somente 
com ASO

•Mudança de cargo que teve mudança de risco 
somente com ASO

•ASO após o desligamento

•Admissão nos cargos previstos nas NRs-10 e 12 que 
exigem autorização

•Pagamentos dos adicionais de Insalubridade e 
Periculosidade



•Afastamento por acidente ou doença relacionada ao 
trabalho que gere CAT

•Mudança de local de trabalho ou cargo que exige 
novas informações das condições ambientais do 
trabalho 

•FOLHA DE PAGAMENTO COM ADICIONAL
DE APOSENTADORIA ESPECIAL



ENTÃO COMO ANALISO UM LTCAT DE 
FORMA CORRETA?

Aí, ninguém melhor que o Tiago Freddi 
para ensinar isso pra nós...



MAIS IMPORTANTE DO QUE ANALISAR UM 
LTCAT DA FORMA CORRETA, É... SABER SE O 
LTCAT ESTÁ CORRETO? CONCORDAM?



Art. 276. Quando da apresentação de LTCAT, serão observados os seguintes elementos 
informativos básicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

II - identificação da empresa;

III - identificação do setor e da função;

IV - descrição da atividade;

V - identificação do agente prejudicial à saúde, arrolado na Legislação Previdenciária;

VI - localização das possíveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposição ao agente prejudicial à saúde;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliação do agente prejudicial à saúde;

IX - descrição das medidas de controle existentes;

X - conclusão do LTCAT;

XI - assinatura e identificação do médico do trabalho ou engenheiro de segurança do trabalho; 

XII - data da realização da avaliação ambiental.





10 EXEMPLO – ESSE É FÁCIL ;)  



20 EXEMPLO – CONTEM PEGADINHA ☺



30 EXEMPLO – PRESTA ATENÇÃO  



40 EXEMPLO – POLEMICA  





Pergunta básica:
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